
 
CDI – Fabricant(e) F/H 

Guyancourt (78) 
 
Asmodee est un leader du divertissement spécialisé dans les jeux de société qui s’engage à rassembler les gens 
au travers de grands jeux et d’histoires incroyables.  

Grâce aux 2 300 personnes passionnées qui œuvrent au quotidien chez Asmodee, les joueurs et joueuses du 
monde entier profitent de l’un des plus grands catalogues de jeux de société, avec notamment des titres comme 
Catan, Aventuriers du Rail, Dobble, 7 Wonders, et plus de 365 autres sur des plateformes variées, physiques ou 
digitales. Basé en France, Asmodee rassemble une vingtaine de studios de création de jeux et opère en Europe, 
en Amérique du Nord, en Amérique du Sud, en Océanie et en Asie.  
 
Résumé du poste :  

Rattaché(e) au sein de notre Direction Supply Chain Europe et du service Fabrication achats et 
approvisionnements, en tant que Fabricant(e) F/H, vous êtes responsable de la gestion autonome des projets de 
fabrication de nos jeux de société, depuis la réception des fichiers jusqu’à la livraison des produits. Vous veillez 
au respect des délais, des budgets et des exigences de qualité tout en optimisant les processus de production. 
En collaboration avec les équipes internes et les fournisseurs, vous proposez des solutions techniques, négociez 
des conditions avantageuses et contribuez à l’amélioration continue des méthodes de travail. 

Missions : 

1. Gestion et supervision des projets de fabrication : 

• Piloter l’ensemble du cycle de fabrication (réception des fichiers, impression, découpe/pliage, 
assemblage) jusqu’à la livraison finale, tout en garantissant le respect des exigences techniques 
(colorimétrie, vernis…) et des délais. 
 

2. Relations fournisseurs et gestion des achats : 

• Mener les négociations pour garantir des prix compétitifs et des délais adaptés aux projets gérés. 

• Lancer et analyser les appels d’offres (RFQ) et présenter les résultats au management de manière 
concise et claire pour validation.  

• Organiser et participer aux rendez-vous fournisseurs, en proposant des agendas structurés, en 
partageant des problématiques techniques accompagnées de solutions et en rédigeant les comptes 
rendus. 
 

3. Suivi des plannings et approvisionnement : 

• Planifier et ajuster les productions en collaboration avec l’équipe planning (PS), en anticipant les 
risques d’interruption et les besoins supplémentaires. 

• Passer les commandes via les systèmes internes (Ivalua) tout en veillant à leur conformité aux 
plannings. 

• Surveiller les niveaux de stock des composants critiques, anticiper les besoins en réapprovisionnement 
et proposer des ajustements en cas de fluctuations. 
 

4. Développement produit et innovation : 

• Collaborer avec le bureau d’étude pour sélectionner les matériaux et les techniques de fabrication les 
plus adaptés aux projets éditoriaux : type de carton/papier, qualité des cartes à jouer, gestion des 
pièces et accessoires (injection plastique, moulage résine, bois, etc.). 

• Vérification systématique de la conformité (couleurs, dimensions, pièces manquantes, finition, etc.). 

• Identifier des opportunités d’innovation dans les procédés de fabrication ou dans le choix des 
matériaux, notamment en intégrant des solutions respectueuses de l’environnement. 
 

5. Support et amélioration continue : 

• Être un interlocuteur technique pour les Studios, en les conseillant sur les contraintes de fabrication et 
les opportunités d’optimisation. 



 
• Former et encadrer les fabricants juniors dans la gestion de leurs projets, en partageant son expertise 

technique. 

• Contribuer activement à l’amélioration des processus internes et des outils collaboratifs pour 
renforcer l’efficacité globale. 

 
Profil : 

Vous êtes titulaire, a minima, d’un Bac +3 en fabrication, gestion de la chaîne graphique ou logistique industrielle.  

Vous avez une expérience de 3 à 5 ans à un poste similaire en fabrication, impression, gestion de projets 

techniques.  

Votre avez une expertise dans la chaîne graphique, vous maîtrisez les procédés d’impression (offset, sérigraphie, 

flexographie) et les finitions avancées. 

Vous disposez de solides connaissances des matériaux utilisés dans les jeux de société (cartons, papiers certifiés 

FSC, plastiques). 

Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques : utilisation avancée d’Excel et des outils collaboratifs comme 

SharePoint. 

Vous êtes autonome dans la gestion de projets et avez une excellente capacité d’analyse et de prise de décision.  

Vous êtes bon communicant(e), vous savez travailler en équipe et transversalement avec une variété 

d’interlocuteurs dans un esprit constructif  

Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et orienté(e) solutions avec un bon relationnel. 

Vous avez un niveau d’anglais avancé vous permettant d’échanger sans difficultés à l’oral et à l’écrit avec nos 

fournisseurs internationaux. 

 

Pourquoi vous aimerez travailler avec nous : 

• De réelles responsabilités et l’opportunité d’apprendre et de progresser rapidement.  

• Les jeux de sociétés : un univers passionnant et une équipe de passionné·es. 

• Une culture d’entreprise tournée vers l’efficacité, des rapports humains directs et fluides ; des 
opportunités pour proposer des idées et assurer leur mise en œuvre.  

• Une atmosphère sécurisante : notre entreprise est ouverte à tous les profils   

• L’esprit d’équipe et l’excellente ambiance au quotidien (si, si, c’est objectif 😊). 

• Une charte télétravail intégrant 2 jours de télétravail par semaine  

• Aménagement de poste et de la durée de télétravail pour les personnes en situation de handicap. 
 
 
Poste à pourvoir dès que possible à Guyancourt (78).  
 
Pour plus d’informations sur Asmodee : https://corporate.asmodee.com/ 

https://corporate.asmodee.com/

